
    

 
 
 
 

DÉCLARATION DE SÉOUL 
Adoptée lors Deuxième Forum international  

du Réseau international Femmes de Metropolis 
 

Dynamic Cities Need Women : 

Visions et défis pour une ville respectueuse des femmes 

Séoul, 21-24 octobre 2009 
 

 

 

 

NOUS, les participantes au 2ème Forum international Dynamic Cities Need Women: Visions et 

défis pour une ville respectueuse des femmes, réunies à Séoul sur l’invitation du Gouvernement 

Métropolitain de Séoul et du Réseau international Femmes de Metropolis, 

PARTAGEANT l’opinion selon laquelle la situation décrite dans la Déclaration de Bruxelles 

adoptée le 5 décembre 2007 à Bruxelles, à l’occasion au 1er Forum international Dynamic Cities 

Need Women: Actions et stratégies pour l’égalité des genres, reste d’actualité et demande une 

attention continue, 

RECONNAISSANT que le changement climatique, les désastres naturels et les conflits armés 

affectent gravement les villes et leurs habitants, 

CONSIDÉRANT les répercussions globales importantes de la présente crise financière et 

économique internationale sur le population féminine, plus vulnérable, 

ACCUEILLANT la décision de l’Assemblée générale des Nations Unies de créer une nouvelle 

entité renforcée chargée de l’égalité des genres au sein de l’Organisation des Nations Unies, 
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RÉAFFIRMONS notre adhésion aux objectifs et plans de la Déclaration de Bruxelles, 

EXHORTONS les représentants officiels et les gestionnaires des villes d’adhérer au concept de 

« ville respectueuse des femmes » et de l’adopter en tant que stratégie proactive et positive pour 

faire la promotion de leur ville et reconnaître comme une approche exemplaire, le « Women-

Friendly Seoul Project », 

ENCOURAGEONS les autorités concernées à adopter les stratégies et les actions selon leur 

juridiction : 

1. Intégration des perspectives de genre dans les politiques et l’administration des villes 

• Par l’utilisation systématique de l’analyse comparative selon les sexes, l’évaluation 

d'impact selon les sexes et la budgétisation sensible au genre 

• Par la promotion de la participation égalitaire des femmes à la prise de décision politique 

et administrative 

• Par la participation consultative afin d’obtenir l’engagement de l’ensemble des femmes 

dans les politiques et l’administration des villes incluant les organismes communautaires 

locaux 

• En améliorant l’équilibre travail-famille 

• En stimulant des changements pour contrer les stéréotypes relatifs aux rôles assignés à 

chacun des sexes 

 

2. Autonomisation des femmes dans le contexte de la crise économique 

• En créant plus d’emplois plus décents pour les femmes 

• En soutenant les entreprises dirigées par les femmes 

• En faisant la promotion d’actions pour éviter la pauvreté pendant la crise économique 

• En mettant en place les mesures nécessaires afin d’éviter une augmentation de la charge 

de travail non rémunéré des femmes, déjà inégalitaire, notamment les soins aux 

personnes à charge 

• En faisant la promotion des actions visant à assurer la protection sociale et à verser une 

retraite décente 

 

3. Création de villes sécuritaires pour les femmes 

• En mettant en oeuvre les mesures appropriées pour combattre toutes les formes de 

violence envers les femmes dans tous les espaces publics, les lieux de travail et les lieux 

de résidence 
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• En sensibilisant le public à la nécessité de lutter contre la violence familiale et en 

soutenant les efforts des organisations communautaires et non gouvernementales à cet 

égard 

• En faisant la promotion de la sécurité des femmes et des filles et de leur propre sentiment 

de sécurité, en éliminant le risque d’harcèlement et de violence dans tous les espaces 

publics : 

- En effectuant des marches exploratoires sur la sécurité des femmes 

- En améliorant le design des espaces publics et des infrastructures 

- En améliorant les services, en particulier dans le secteur du transport en commun 

 

4. Promotion de la diversité et de la créativité des femmes 

• En reconnaissant les besoins spécifiques et les contributions des différents groupes de 

femmes telles que les femmes handicapées, les femmes migrantes et les femmes âgées 

• En créant des opportunités égales et en fournissant le soutien nécessaire pour permettre 

aux femmes d’exprimer leur créativité de différentes façons dans les domaines des arts et 

de la culture 

• En encourageant et soutenant les médias dans l’amélioration de la représentation des 

femmes, en particulier en soulignant les rôles de leadership féminin 

• En favorisant la promotion des femmes remarquables d’une façon créative dans l’espace 

public (toponymie, statues, femmes artistes). 

 

 

NOUS, les participantes au 2ème Forum international Dynamic Cities Need Women: Visions et 

défis pour une ville respectueuse des femmes, demandons au Réseau international Femmes de 

Metropolis de: 

1. Transmettre la Déclaration à toutes les villes membres de Metropolis et les encourager à 

l’adopter et à la mettre en œuvre 

2. Transmettre la Déclaration à toutes les autorités et institutions concernées par les 

questions relatives aux femmes et aux villes 

3. Transmettre la Déclaration au Secrétaire général des Nations Unies et à toutes les 

entités importantes et appropriées des Nations Unies 

4. Offrir la collaboration du Réseau international Femmes de Metropolis à l’entité renforcée 

chargée de l’égalité des genres à l’Organisation des Nations Unies, quand elle sera 

établie  

5. Rendre compte des progrès de la mise en œuvre de la Déclaration au prochain Forum. 
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Signée à Séoul, le 23 octobre 2009 

  

Kyung Sook LEE 
Co-présidente du 2ème Forum du Réseau 
international Femmes de Metropolis 
 

Francine SENÉCAL 
Présidente, Réseau international Femmes de 
Metropolis et co-présidente du Forum 
 

    
Arwa Othman BALKER 
Représentante administrative 
Antenne régionale arabe - MENA 
 

Carme FIGUERAS 
Représentante politique 
Antenne régionale de Barcelone 

 
 

Fatimeh GHAYOUR RAZMGAH 
Représentante politique 
Antenne régionale de Mashhad 

Brigitte GROUWELS 
Représentante politique 
Antenne régionale de Bruxelles 

  

Fatimata TRAORÉ CAMARA 
Représentante administrative 
Antenne régionale de Bamako 
 

 

Yaba Catherine ZOUZOUA 
Représentante politique 
Antenne régionale d’Abidjan 
 

 
  

Lucia KIWALA 
Directrice, Bureau d’intégration du genre 
UN HABITAT 
 

 

Hyun Kyung PARK 
Représentante politique 
Antenne régionale de Séoul 
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